
 



คำนำ 
 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2548 และแก้ไขเพิ ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 (ฉบับที ่ 3) พ.ศ. 2561 หมวด 6 ได้กำหนดให้                     
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
โดยกำหนดแนวทางและวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น และรายงานผลพร้อมความเห็นและข้อเสนอแนะซึ่งได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชน ในท้องถิ่นทราบ             
โดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้ ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่า
สามสิบวัน 

  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลพิเทน ได้ดำเนินการ
ต ิดตามและประเม ินผลแผนพัฒนาท้องถ ิ ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำป ีงบประมาณ พ.ศ. 2567                          
เป็นที ่เร ียบร้อยแล้ว โดยใช้ข้อมูลในระบบสารสนเทศเพื ่อการวางแผนและติดตามประเมินผลขององค์กร                  
ปกครองส่วนท้องถิ่น (e - plan) แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 และแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เป็นเครื่องมือ
หลักในการติดตาม พร้อมทั ้ง นำเสนอความคิดเห็นและข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาท้องถิ่น                     
เพื ่อเป็นแนวทางปรับปรุงการดำเนินโครงการให้สามารถดำเนินการได้บรรลุเป้าหมายและมีประสิทธิภาพ                      
เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนในท้องถิ่น 
 
 
 

     องค์การบริหารส่วนตำบลพิเทน  
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ส่วนที่ 1 
บทนำ 

 

1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

  การติดตาม (Monitoring) และการประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกัน มีจุดหมาย        
ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั ้งสองมีความเกี ่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื ่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและ
ประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้สามารถกำกับดูแล 
ทบทวน พัฒนางาน และพัฒนาท้องถ ิ ่นตามแผนงาน/โครงการได ้อย ่างม ีประส ิทธ ิภาพและประสิทธ ิผล                        
การตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลพิเทน จึงเป็นการติดตามและประเมินผลที่ให้
ความสำคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน/โครงการที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีได้กำหนดไว้หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลพิเทน 
ตรวจสอบว่าแผนงาน/โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั ้งด้านปริมาณและคุณภาพตาม
ระยะเวลาที่กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
และข้ันตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความสำคัญของการติดตามและประเม ินแผนพัฒนาท้องถิ ่นเป ็นเคร ื ่องม ือสำค ัญใน                   
การทดสอบผลการดำเนินงานตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลพิเทน ว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่
กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้
ทราบถึงจุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน (Weaknesses) โอกาส (Opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (Threats) 
ของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหาร สมาชิกสภาท้องถิ่น 
ปลัด/รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล ผู ้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/ผู ้อำนวยการกอง บุคลากรของ                  
องค์การบริหารส่วนตำบลพิเทน สภาพพื้นที่ และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เพื่อนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน/โครงการ
พัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคม ภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชน
ตำบลพิเทน 

2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มุ่งค้นหาแผนงาน/โครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้วว่า               
สิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน/โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการ  
เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน /
โครงการเพื ่อการพัฒนาท้องถิ ่นที ่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื ่องใด จึงได้กำหนด                  
เป็นวัตถุประสงค์ ดังนี้ 
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  1. เพื ่อเป็นเครื ่องมือในการบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลพิเทน ซึ ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผล 
  2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินการตามแผนงาน/โครงการตามระยะเวลาและเป้าหมายที่
กำหนดไว้ ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไขข้อบกพร่องของการดำเนินการตามแผนงาน/โครงการ 
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบลพิเทน 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลพิเทน 
  5. เพื่อสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหาร ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กองทุกระดับของ
องค์การบริหารส่วนตำบลพิเทน ที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน/โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่าง               
มีประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์ เกิดประโยชน์กับประชาชนในตำบลพิเทนหรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548             
และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 หมวด 6 ข้อ 29 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้  
  (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ ่งได ้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ                      
ผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศ
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่
วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดย              
อย่างน้อยปลีะหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป ี 
  (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

3.1 การดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่น  ต้องดำเนินการให้การติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพื ่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น       
โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสม 
  2. ดำเนินการติดตามและประเมินแผนพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลา                
ที่กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น                
ต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือดำเนินการต่อไป 
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3.2 การกำหนดแนวทางและวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น        
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลพิเทน            
ได้กำหนดการแบ่งขั้นตอน เพื่อเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์การบริหารส่วนตำบลพิเทน ดังนี้ 
  1. การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์และ
โครงการเพื ่อการพัฒนาท้องถิ ่น จะเริ ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที ่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนดตัวชี้วั ด : KPI) 
ถ้ากำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่า
ผู้ใช้ผลการติดตามนำผลการติดตามไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้
รายงานผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์หรือสังเกต
แล้วนำผลการติดตามที่ได้มากำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  2. วางแผนติดตามและประเมินผล นำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจากข้อ 1 .             
มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วยประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล        
เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็น
แบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  3. ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และขั้นตอน 
ที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนาท้องถิ่นไว้ดี
และได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพิ่มจนกว่าจะได้ครบขั้นต่ำตามท่ี
กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  4. การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้  แต่ละ
โครงการตามตัวชี ้ว ัดที ่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพื ้นฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย             
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน 
Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสม 
  5. รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ ่นเป็นการรายงานให้ผู ้เกี ่ยวข้องทราบ โดยรายงานตาม              
แบบที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ ่น ทั ้งนี ้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน/โครงการหนึ่ง ๆ อาจมี            
หลายลักษณะตามความเหมาะสม ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็นรายงานเชิงเทคนิค ความ
เป็นมาของโครงการที่จะติดตาม โดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม    
  6. รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นรายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อนายกองค์การบริหารส่วนตำบลพิเทน เพื่อให้นายก
องค์การบริหารส่วนตำบลพิเทนเสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลพิเทน และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์การบริหารส่วนตำบลพิเทน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  7. การวินิจฉัยสั ่งการ การนำเสนอเพื ่อให้เกิดการเปลี ่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที ่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลพิเทนหรือผู้เกี ่ยวข้องหรือ                   
ผ ู ้ม ีอำนาจในสำนัก/กอง ได ้ร ับรายงานสร ุปแล้วจะว ิน ิจฉ ัย/ส ั ่งการ เพื ่อแก้ไขปัญหาที ่ได ้จากรายงานสรุป                         
ซึ่งอาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อนายกองค์การบริหาร- 
ส่วนตำบลพิเทน 
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3.3 การรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 

ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ อุปกรณ์ หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพฒันาท้องถิ่นใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผล รวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการ
ที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพ่ือใช้ในการติดตามและประเมินผล เช่น 
ระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผนและประเมินผลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (e-plan) เป็นต้น หรือโดย              
การสร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ได้แก่ แบบสอบถาม (Questionnaires) แบบสัมภาษณ์ 
(Interview) และแบบสังเกตการณ์ (Observation) เป็นต้น โดยอาศัยสภาพพื้นที ่ทั ่วไป อำนาจหน้าที่  ภารกิจของ                
องค์การบริหารส่วนตำบลพิเทน รวมถึงผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในท้องถิ่น รวมทั้งเกณฑ์มาตรฐานแบบต่าง ๆ ที่ได้กำหนด
ขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพื่อปรับปรุงแก้ไขแล้ว จึงนำเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม ดำเนินการสำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริง
ต่อไป 

4.1 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลพิเทน
กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นขององค์การบริหาร               
ส่วนตำบลพิเทนอย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคม 

 
นายกองค์การ
บริหารส่วน
ตำบลพิเทน 

 

คณะกรรมการ
พัฒนาของ

องค์การบริหาร
ส่วนตำบลพิเทน 

ธันวาคม 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

นายกองค์การ
บริหารส่วน
ตำบลพิเทน 

สภาองค์การ
บริหารส่วน
ตำบลพิเทน 

รายงานผล เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

 
นายกองค์การ
บริหารส่วน
ตำบลพิเทน 

 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชน
ในตำบลทราบในที่เปิดเผยภายใน 15 วัน นับแต่วันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกล ่าวและต้องปิดประกาศไว ้ เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่า 30 วัน 

เสนอ เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

เสนอ 
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    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ    
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลพิเทน เพื่อให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลพิเทนเสนอสภาองค์การบริหารส่วน-
ตำบลพิเทน และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และ
ต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์/แผนงาน/โครงการ             
ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลพิเทน 
  1.3 ความเพียงพอ (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหร ับการดำเน ินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มี              
อยู่จริงในองค์การบริหารส่วนตำบลพิเทนมาปฏิบัติงาน 
  1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน/โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการที ่เป็นโครงการในรอบ 5 ปี ว ัดได้จากช่องปีงบประมาณและที ่ผ ่านมา โครงการที ่ต ่อเนื ่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลพิเทน                 
ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ หรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพซึ่งวัดเป็น
ความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 

 4.2 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลพิเทน
กำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1. ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล 
มีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  2. วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล มีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและ
ประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นได้ 
    2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู ้รับผิดชอบ
โครงการจัดทำไว้แล้ว ระบบสารสนเทศเพ่ือการวางแผนและประเมินผลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรืออาจ
เป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต้องจดบันทึก (record) สังเกต (observe) 
หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจะดำเนินการในพ้ืนที่จาก
ผู ้มีส่วนเกี ่ยวข้อง เจ้าหน้าที ่ บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลพิเทนเป็นข้อมูลที ่มีอยู ่ตามธรรมชาติ 
พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
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4.3 กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลพิเทน
กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1. ระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผนและประเมินผลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  รวบรวม
ข้อมูลจากรายงานการดำเนินโครงการ (e-plan)   
   2. การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น             
ใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่น  
    - การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน                     
มีกิจกรรมร่วมกัน  
    - การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง 
(Direct observation) เป ็นการส ังเกต บันทึกล ักษณะทางกายภาพ โครงสร ้าง และความสัมพันธ์ของ                
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  
  4. การสำรวจ (surveys) การสำรวจเพื่อประเมินความคิดเห็น การรับรู้ ทัศนคติ ความพึงพอใจ 
ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในตำบลพิเทน คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนตำบลพิเทนจะมีการบันทึกการสำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน 
  5. เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจำเป็น            
อย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี ่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ 
ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลพิเทน 
 

5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

  1. ได ้ทราบถ ึงสถานภาพและสถานการณ์ต ่าง ๆ ของการจ ัดทำแผนพัฒนาท้องถ ิ ่นและ                          
การดำเนินการตามโครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ได้ทราบถึงข ้อดี ข้อเส ีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจ ัยที ่ทำให้ แผนพัฒนาท้องถิ่น                
และการดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี ่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหา         
ต่าง ๆ ที ่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพื ่อพัฒนาท้องถิ ่น เพื ่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที ่เป็นจริง                
ทำให้ได้ร ับความเชื ่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู ้ม ีส ่วนได้ ส่วนเสีย หน่วยงานราชการ ร ัฐว ิสาหกิจ                          
องค์กรต่าง ๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
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  6. การวินิจฉัย สั่งการ ของผู้บริหารขององค์การบริหารส่วนตำบลพิเทน สามารถวินิจฉัย สั่งการ            
ได้อย่างถูกต้อง ช ัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและ                             
ตามอำนาจหน้าท ี ่  นอกจากน ี ้ย ังสามารถกำหนดมาตรการต ่าง ๆ สำหร ับการปร ับปร ุงแก ้ไขและป ้องกัน                             
ความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  7. ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของแต่ละสำนัก/กอง มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็น              
องค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายขององค์การบริหารส่วนตำบลพิเทนเกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก             
มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตตำบลพิเทน 
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ส่วนที่ 2 
การติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

1. แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 25670) 
  องค์การบริหารส่วนตำบลพิเทน ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) เมื ่อวันที ่ 1 ตุลาคม 2564 และได้มีการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น          
(พ.ศ. 2566 - 2570) เพื่อให้มีความสอดคล้องกับสภาพปัญหาและความต้องการของประชาชนในปัจจุบันมากยิ่งขึ้น โดยได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) 
ฉบับแก้ไข ครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันที่ 7 สิงหาคม 2566 ซึ่งได้กำหนดโครงการตามความจำเป็นเร่งด่วนที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ 
2566 2567 2568 2569 2570 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและบริการสาธารณะ 
กลยุทธ์ที่ 1 ก่อสร้าง บุกเบิก ปรับปรุง บำรุงรักษาถนน ทางเท้า สะพาน เขื่อน ฝาย ระบบระบายน้ำ และสนามกีฬา 
1. แผนงานอุตสาหกรรม 
และการโยธา 147 548,973,000 147 548,973,000 147 548,973,000 147 548,973,000 147 548,973,000 

2. แผนงานเคหะและชุมชน 2 65,000,000 2 65,000,000 2 65,000,000 2 65,000,000 2 65,000,000 
รวม 149 613,973,000 149 613,973,000 149 613,973,000 149 613,973,000 149 613,973,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การท่องเที่ยว และการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุน สร้างงาน สร้างอาชีพให้กับประชาชนตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
1. แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งชุมชน 

14 740,000 14 740,000 14 740,000 14 740,000 14 740,000 

2. แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรม และ นันทนาการ 

2 240,000 2 240,000 2 240,000 2 240,000 2 240,000 

3. แผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา 

2 6,000,000 2 6,000,000 2 6,000,000 2 6,000,000 2 6,000,000 

4. แผนงานการเกษตร 24 10,25,000 24 10,25,000 24 10,25,000 24 10,25,000 24 10,25,000 
รวม 42 8,005,000 42 8,005,000 42 8,005,000 42 8,005,000 42 8,005,000 

 

ที่มา : ระบบสารสนเทศการจัดการเพ่ือการวางแผนและติดตามประเมินผลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-plan) 
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ยุทธศาสตร์ 
2566 2567 2568 2569 2570 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตและการส่งเสริมสุขภาพของประชาชน 
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและควบคุมโรค 
1. แผนงานสาธารณสุข 14 979,800 14 979,800 14 979,800 14 979,800 14 979,800 
2. แผนงานสังคมสงเคราะห ์ 12 810,000 12 810,000 12 810,000 12 810,000 12 810,000 
3. แผนงานเคหะและชุมชน 1 2,000,000 1 2,000,000 1 2,000,000 1 2,000,000 1 2,000,000 
4. แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของ ชุมชน 

3 450,000 3 450,000 3 450,000 3 450,000 3 450,000 

5. แผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา 

16 5,800,000 16 5,800,000 16 5,800,000 16 5,800,000 16 5,800,000 

6. แผนงานงบกลาง 4 10,225,000 4 10,225,000 4 10,225,000 4 10,225,000 4 10,225,000 
รวม 50 20,264,800 50 20,264,800 50 20,264,800 50 20,264,800 50 20,264,800 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการศึกษา การกีฬา ส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
1. แผนงานการศึกษา 34 9,609,440 34 9,609,440 34 9,609,440 34 9,609,440 34 9,609,440 
2. แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรม และ นันทนาการ 

10 2,385,000 10 2,385,000 10 2,385,000 10 2,385,000 10 2,385,000 

3. แผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา 

17 29,500,000 17 29,500,000 17 29,500,000 17 29,500,000 17 29,500,000 

รวม 61 41,494,440 61 41,494,440 61 41,494,440 61 41,494,440 61 41,494,440 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
กลยุทธ์ที่ 5 ปรับปรุงภูมิทัศน์ในชุมชนและสถานที่ท่องเที่ยว 
1. แผนงานเคหะและชุมชน 4 2,130,000 4 2,130,000 4 2,130,000 4 2,130,000 4 2,130,000 
2. แผนงานการเกษตร 6 400,000 6 400,000 6 400,000 6 400,000 6 400,000 

รวม 10 2,530,000 10 2,530,000 10 2,530,000 10 2,530,000 10 2,530,000 
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2. การจัดทำงบประมาณรายจ่ายและการขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานอ่ืน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
  องค์การบริหารส่วนตำบลพิเทน ได้นำโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) และฉบับแก้ไข มาบรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2567 จำนวน 69 โครงการ งบประมาณ 24,005,068 บาท และตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ จำนวน 6 โครงการ งบประมาณ 6,720,000 บาท รวมทั้งสิ้น จำนวน 
75 โครงการ งบประมาณ 30,725,608 บาท 
  องค์การบริหารส่วนตำบลพิเทน ได้ขอรับการสนับสนุนงบประมาณ เงินอุดหนุนเฉพาะกิจและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ (งบกลาง) จากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
ประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 2567 จำนวน 5 โครงการ งบประมาณ 38,235,000 บาท องค์การบริหารส่วนตำบลพิเทน ได้ขออนุมัติจ่ายขาดเงินสะสม/เงินทุนสำรองเงินสะสมจาก
สภาองค์การบริหารส่วนตำบลพิเทน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำนวน - โครงการ งบประมาณ 0.00 บาท  
  สรุปได้นำโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) และฉบับแก้ไข มาจัดทำงบประมาณรายจ่ายและการขอรับการสนับสนุนงบประมาณ      
จากหน่วยงานอ่ืน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 รวมทั้งสิ้นจำนวน 80 โครงการ งบประมาณ  68,960,068 บาท แยกรายละเอียดตามยุทธศาสตร์ได้ดังน 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ 
2566 2567 2568 2569 2570 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ยุทธ์ศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร และการมีส่วนร่วมของประชาชน 
กลยุทธ์ที่ 6 เสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับสิทธิและหน้ามี่ตามระบอบประชาธิปไตย 
1. แผนงานบรหิารงานท่ัวไป 11 330,000 11 330,000 11 330,000 11 330,000 11 330,000 
2. แผนงานการรักษาความ
สงบภายใน 

5 890,000 5 890,000 5 890,000 5 890,000 5 890,000 

3. แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของ ชุมชน 

3 230,000 3 230,000 3 230,000 3 230,000 3 230,000 

รวม 19 1,450,000 19 1,450,000 19 1,450,000 19 1,450,000 19 1,450,000 
รวมท้ังสิ้น 331 687,717,240 331 687,717,240 331 687,717,240 331 687,717,240 331 687,717,240 
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ยุทธศาสตร์ แผนงาน จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ (บาท) 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 24 13,915,000.00 
 แผนงานเคหะและชุมชน - - 
    

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การท่องเที่ยว  แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 1 20,000.00 
 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และ นันทนาการ -  
 แผนงานแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา -  
 แผนงานการเกษตร -  
    

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต แผนงานสาธารณสุข -  
 แผนงานสังคมสงเคราะห์ -  
 แผนงานเคหะและชุมชน -  
 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ ชุมชน 1 200,000.00 
 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา -  
 แผนงานงบกลาง 4 9,666,328.00 
    

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการศึกษา แผนงานการศึกษา 14 5,491,140.00 
 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และ นันทนาการ 6 1,553,000.00 
 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา -  
    

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ แผนงานเคหะและชุมชน -  
 แผนงานการเกษตร 1 10,000.00 
    

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการเมือง แผนงานบริหารงานทั่วไป -  
 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 3 50,000.00 
 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน -  
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   1.2 ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ พ.ศ. 2567 
    - การใช้จ่ายที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จำนวน 69 
    - การใช้จ่ายงบประมาณจากเงินสะสม/เงินทุนสำรองเงินสะสม จำนวน - โครงการ งบประมาณ 1,412,900.00 บาท 
    - การใช้จ่ายงบประมาณจากเงินอุดหนุนเฉพาะกิจและเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ (งบกลาง) จำนวน 5 โครงการ งบประมาณ 38,235,000 บาท 
 

    1.2.1 ผลการดำเนินงานโครงการที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 
 

ยุทธศาสตร์ 

จำนวนโครงการ 
ทีด่ำเนินการ 

เสร็จส้ิน 

จำนวนโครงการ 
อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

จำนวนโครงการ 
ที่ยังไม่ได้ดำเนินการ 

จำนวนโครงการ 
ที่มีการยกเลิก 

จำนวนโครงการ 
ที่มีการเพิ่มเติม 

จำนวนโครงการ
ทั้งหมด 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 10 25.00 7 100 7 100 - - - - 24 44.44 

2. ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็ง  
    ของระบบเศรษฐกิจชุมชนและการแก้ไข    
    ปัญหาความยากจน 

1 2.50 
 

- - - - - - - - 1 1.85 
 

3. ด้านสังคมและการพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 5 12.50 - - - - - - - - 5 9.26 

4. ด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี  
   วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

20 50.00 
 

- - - - - - - - 20 37.04 
 

5. ด้านการบริหารจัดการที่ดีและความมั่นคง 1 2.50 - - - - - - - - 1 1.85 

6. ด้านสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาต ิ 3 7.50 - - - - - - - - 3 5.56 

รวม 40 100 7 100 7 100 - - - - 54 100.00 
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   1.2.2 การใช้จ่ายงบประมาณ 
องค์การบริหารส่วนตำบลพิเทน มีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ โดยได้มีการก่อหนี้ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา                

รวม 54 โครงการ จำนวนเงิน 29,956,301.23 บาท มีการเบิกจ่ายงบประมาณ จำนวน 40 โครงการ จำนวนเงิน 23,634,301.23 ล้านบาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์      
ได้ดังนี ้

 
 
 
 
 

 
ยุทธศาสตร์ 

โครงการ การก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามสัญญา 
(บาท) 

โครงการ การเบิกจ่ายงบประมาณ 
(บาท) 

1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 24 13,915,000.00 10 7,593,000.00 

2. ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบ 
    เศรษฐกิจชุมชนและการแก้ไขปัญหาความยากจน 

1 
15,504.00 

1 
15,504.00 

3. ด้านสังคมและการพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 5 9,234,228.00 5 9,234,228.00 

4. ด้านการศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญา 
    ท้องถิ่น 

20 
6,754,377.23 

20 
6,754,377.23 

5. ด้านการบริหารจัดการที่ดีและความมั่นคง 1 4,800.00 1 4,800.00 

6. ด้านสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 3 32,392.00 3 32,392.00 

รวม 54 29,956,301.23 40 23,634,301.23 
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1.2.3 รายงานโครงการที่ลงนามสัญญา เบิกจ่าย และผลการดำเนินโครงการ  

โครงการ 
งบประมาณตาม

ขอบัญญัติ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 
ผลการเบิกจ่าย 

(บาท) 
คงเหลือ 

หน่วย
ดำเนินการ 

หมายเหตุ ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 

ไม่ได ้
ดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

1. โครงการต่อเติมกันสาดอาคาร
อเนกประสงค์บ้านข่าลิง หมู่ 1 

385,000.00  ✔  – – กองช่าง 
 

2. โครงการก่สร้างลานอเนกประสงค์หมู่ 1 
บ้านข่าลิง 

553,000.00 ✔   553,000.00 0.00 กองช่าง  

3. โครงการปรับปรุงสนามกีฬากลางองค์การ
บริหารส่วนตำบลพิเทน หมู่ 1 

1,500,000.00 ✔   1,495,000.00 5,000.00 กองช่าง  

4. โครงการค่าปรับปรุง ซ่อมแซมไฟถนน 
พลังงานแสงอาทิตย์ (Solar Cell) 

100,000.00 
(ตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่) 

  ✔ – – กองช่าง 
 

5. โครงการปรับปรุงสนามกีฬากลางตำบล 
พิเทน หมู่ที่ 1 

1,500,000.00 
(ตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่) 

  ✔ – – กองช่าง  

6. โครงการปรับปรุงศาลาอเนกประสงค์หมู่ 2 258,000.00  ✔  – – กองช่าง  

7. โครงการก่อสร้างคูระบายน้ำ หมู่ 3 สาย
สามแยก (มะซูดิง) 

1,200,000.00 ✔   1,200,000.00 0.00 กองช่าง 
 

8. โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง สายเพาะบอ 
- บูเกะฮาเร หมู่ 3 

360,000.00 ✔   360,000.00 0.00 กองช่าง 
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1.2.3 รายงานโครงการที่ลงนามสัญญา เบิกจ่าย และผลการดำเนินโครงการ (ต่อ) 

โครงการ 
งบประมาณตาม

ขอบัญญัติ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 
ผลการเบิกจ่าย 

(บาท) 
คงเหลือ 

หน่วย
ดำเนินการ 

หมายเหตุ ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 

ไม่ได ้
ดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน (ต่อ) 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ) 

9. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายกูโบร์ปาแดแตแหร หมู่ 4 

480,000.00 ✔   480,000.00 0.00 กองช่าง  

10. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายกูเเบยีนูวะห์ ช่วงที่ 3 หมู่ 4 

1,230,000.00 
(ตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่) 

✔   1,225,000.00 5,000.00 กองช่าง 
- กันเงินโดยก่อนี้ผูกพัน
ไว้ 1,225,000.00 

11. โครงการขยายเขตไฟฟ้าภายใน
องค์การบริหารส่วนตำบลพิเทน 

100,000.00 
(ตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่)   ✔ – – กองช่าง 

 

12. โครงการต่อเติมระเบียงอาคารฟิตเนส 
เซนเตอร ์(Fitness Center) 

374,000.00 
(ตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่)   ✔ – – กองช่าง  

13. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ องค์การ
บริหารส่วนตำบลพิเทน 130,000.00   ✔ – – กองช่าง 

 

14. โครงการก่อสร้างผนังป้องกันดินพร้อม
ถมดิน 

2,000,000.00 
(ตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่)   ✔ – – กองช่าง 

 

15. โครงการก่อสร้างจุดบริการน้ำละมาด 
องค์การบริหารส่วนตำบลพิเทน 

60,000.00 
(ตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่)   ✔ – – กองช่าง 
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1.2.3 รายงานโครงการที่ลงนามสัญญา เบิกจ่าย และผลการดำเนินโครงการ (ต่อ) 

โครงการ 
งบประมาณตาม

ขอบัญญัติ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 
ผลการเบิกจ่าย 

(บาท) 
คงเหลือ 

หน่วย
ดำเนินการ 

หมายเหตุ ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 

ไม่ได ้
ดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน (ต่อ) 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ) 

16. โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กเป็นผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต
สายบือจะ – ปาแดปาลัส 

650,000.00 ✔  
 

650,000.00 0.00 กองช่าง 
 

17. โครงการก่อสร้างรั้วรอบอาคาร
อเนกประสงค์หมู่ 5 บ้านบาแฆะ 

300,000.00  ✔ 
 – – กองช่าง 

 

18. โครงการก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์ 
หมู่ 5 บ้านลาเเล 

170,000.00  ✔ 
 – – กองช่าง 

 

19. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายโต๊ะชูด - จะมือฆา หมู่ 6 

280,000.00  ✔ 
 – – กองช่าง 

 

20. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กสายโต๊ะชูดตลาด หมู่ 6 

400,000.00  ✔ 
 – – กองช่าง 

 

21. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก สายมะเจริญ หมู่ 7 

665,000.00 ✔  
 

665,000.00 0.00 กองช่าง 
 

22. โครงการบุกเบิกถนนลูกรัง สายปอเนาะ
ฮาฟิช - ปอเนาะเก่า หมู่ 7 

250,000.00  ✔ 
 – – กองช่าง 
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1.2.3 รายงานโครงการที่ลงนามสัญญา เบิกจ่าย และผลการดำเนินโครงการ (ต่อ) 

โครงการ 
งบประมาณตาม

ขอบัญญัติ 
(บาท) 

ผลการดำเนินงาน 
ผลการเบิกจ่าย 

(บาท) 
คงเหลือ 

หน่วย
ดำเนินการ 

หมายเหตุ ดำเนินการ 
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง 
ดำเนินการ 

ไม่ได ้
ดำเนินการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน (ต่อ) 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ) 

23. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีด
เสริมเหล็กสายปอเนาะฮาฟิต - 
ปอเนาะเก่า หมู่ 7 

770,000.00 
(ตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่) ✔  

 
765,000.00 5,000.00 กองช่าง 

- กันเงินโดยก่อนี้ผูกพันไว้ 
765,000.00 

24. โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง สาย
เศรษฐกิจพอเพียง หมู่ 7 

200,000.00 ✔ 
  

200,000.00 0.00 กองช่าง 
 

รวม 24 โครงการ 13,915,000.00 
10 7 7 

7,593,000.00 15,000.00 
  

7,593,000 2,043,000 4,264,000 
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1.2.3 รายงานโครงการที่ลงนามสัญญา เบิกจ่าย และผลการดำเนินโครงการ (ต่อ) 
ชื่อโครงการ งบตามข้อบัญญัติ 

/ตั้งจ่ายรายการใหม่ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ ผลการดำเนิน

โครงการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การท่องเที่ยว 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
25. โครงการฝึกอาชีพในชุมชน 20,000.00 15,504.00 15,504.00 4,496.00 ดำเนินการเสร็จสิ้น 

รวม  1  โครงการ 20,000.00 15,504.00 15,504.00 4,496.00  
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการบริหารจัดการที่ดีและความม่ันคง 
แผนงานงบกลาง 
26. โครงการสร้าง หลักประกันด้าน รายได้แก ่ผู้สูงอายุ (เบี้ยยังชีพ ผู้สูงอายุ) 7,002,000.00 6,419,600.00 6,419,600.00 582,400.00 ดำเนินการเสร็จสิ้น 
27. โครงการ เสริมสร้าง สวัสดิการทาง สังคมให้แก ่ผู้พิการและ ทุพพลภาพ 
(เบี้ยยังชีพความ พิการ) 2,461,200.00 2,461,200.00 2,461,200.00 0.00 ดำเนินการเสร็จสิ้น 

28. โครงการ สนับสนุนการ สงเคราะห์เบี้ย ยังชีพผู้ป่วย เอดส์ (เบี้ยยังชีพ 
ผู้ป่วยเอดส์) 

18,000.00 6,000.00 6,000.00 12,000.00 ดำเนินการเสร็จสิ้น 

29. โครงการกองทุนสวัสดิการชุมชนตำบลพิเทน 185,128.00 185,128.00 185,128.00 0.00 ดำเนินการเสร็จสิ้น 
รวม  4  โครงการ 9,666,328.00 9,071,928.00 9,071,928.00 594,400.00  

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการบริหารจัดการที่ดีและความม่ันคง (ต่อ) 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
30. โครงการ อบต.พบประชาชนประจำปี 2567 200,000.00 162,300.00 162,300.00 37,700.00 ดำเนินการเสร็จสิ้น 

รวม  1  โครงการ 200,000.00 162,300.00 162,300.00 37,700.00  
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1.2.3 รายงานโครงการที่ลงนามสัญญา เบิกจ่าย และผลการดำเนินโครงการ (ต่อ) 
ชื่อโครงการ งบตามข้อบัญญัติ 

/ตั้งจ่ายรายการใหม่ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ ผลการดำเนิน

โครงการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการศึกษา 
แผนงานการศึกษา 
31. โครงการกอด กิน เล่น นอน เฝ้าดูฟัน 10,000.00 9,864.00 9,864.00 136.00 ดำเนินการเสร็จสิ้น 
32. โครงการทัศน ศึกษา เรียนรู้นอก ห้องเรียน 20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 ดำเนินการเสร็จสิ้น 
33. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 903,640.00 762,824.23 762,824.23 140,815.77 ดำเนินการเสร็จสิ้น 
34. โครงการอุดหนุนการจัดงานกิจกรรมวันเด็กโรงเรียนบ้านตือเบาะ 26,600.00 26,600.00 26,600.00 0.00 ดำเนินการเสร็จสิ้น 
35. โครงการอุดหนุนการจัดงานกิจกรรมวันเด็กโรงเรียนบ้านโต๊ะชูด 21,400.00 21,400.00 21,400.00 0.00 ดำเนินการเสร็จสิ้น 

36. โครงการอุดหนุนการจัดงานกิจกรรมวันเด็กโรงเรียนบ้านบือจะ 19,300.00 18,500.00 18,500.00 800.00 ดำเนินการเสร็จสิ้น 
37. โครงการอุดหนุนการจัดงานกิจกรรมวันเด็กโรงเรียนบ้านพิเทน 22,800.00 22,800.00 22,800.00 0.00 ดำเนินการเสร็จสิ้น 
38. โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันเด็กนักเรียนโรงเรียนบ้านตือเบาะ 1,170,400.00 1,170,400.00 1,170,400.00 0.00 ดำเนินการเสร็จสิ้น 
39. โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันเด็กนักเรียนโรงเรียนบ้านโต๊ะชูด 941,600.00 921,800.00 921,800.00 19,800.00 ดำเนินการเสร็จสิ้น 
40. โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันเด็กนักเรียนโรงเรียนบ้านบือจะ 849,200.00 831,600.00 831,600.00 17,600.00 ดำเนินการเสร็จสิ้น 
41. โครงการอุดหนุนอาหารกลางวันเด็กนักเรียนโรงเรียนบ้านพิเทน 1,003,200.00 985,600.00 985,600.00 17,600.00 ดำเนินการเสร็จสิ้น 
42. โครงการฝึกทักษะการเรียนการสอนบุคคลากรในศูนย์จริยศึกษาประจำ
มัสยิด 100,000.00 37,874.00 37,874.00 62,126.00 ดำเนินการเสร็จสิ้น 
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1.2.3 รายงานโครงการที่ลงนามสัญญา เบิกจ่าย และผลการดำเนินโครงการ (ต่อ) 
ชื่อโครงการ งบตามข้อบัญญัติ 

/ตั้งจ่ายรายการใหม่ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ ผลการดำเนิน

โครงการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการศึกษา (ต่อ) 
แผนงานการศึกษา (ต่อ) 
43. โครงการส่งเสริมการเรียนการสอนในศูนย์จริยศึกษาประจำมัสยิด 103,000.00 102,960.00 102,960.00 40.00 ดำเนินการเสร็จสิ้น 
44. โครงการอบรม พัฒนา ศักยภาพผู้นำ ศาสนาในการ บริหารจัดการ 
สิ่งแวดล้อม อย่างยั่งยืน 

300,000.00 291,564.00 291,564.00 8,436.00 ดำเนินการเสร็จสิ้น 

รวม  14  โครงการ 5,491,140.00 5,223,786.23 5,223,786.23 267,353.77  
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการศึกษา (ต่อ) 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ  
45. โครงการฝึกอบรมเตรียมความพร้อมก่อนแต่งงาน 75,000.00 58,000.00 58,000.00 17,000.00  
46. โครงการจัดงานเมาลิดตำบลพิเทนประจำปี 276,000.00 274,788.00 274,788.00 1,212.00 ดำเนินการเสร็จสิ้น 
47. โครงการรอมฎอนสัมพันธ์ 276,000.00 274,788.00 274,788.00 1,212.00 ดำเนินการเสร็จสิ้น 

48. โครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น (งานเมาลิด) 276,000.00 273,420.00 273,420.00 2,580.00 ดำเนินการเสร็จสิ้น 

49. โครงการจัด งานตาดีกา สัมพันธ์ ตำบลพิเทน 150,000.00 150,000.00 150,000.00 0.00 ดำเนินการเสร็จสิ้น 

50. โครงการพิเทนเกม 500,000.00 499,595.00 499,595.00 405.00 ดำเนินการเสร็จสิ้น 

รวม  6  โครงการ 1,553,000.00 1,530,591.00 1,530,591.00 22,409.00  
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1.2.3 รายงานโครงการที่ลงนามสัญญา เบิกจ่าย และผลการดำเนินโครงการ (ต่อ) 
ชื่อโครงการ งบตามข้อบัญญัติ 

/ตั้งจ่ายรายการใหม่ 
ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ ผลการดำเนิน

โครงการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

แผนงานการเกษตร 

51. โครงการปล่อย พันธุ์ปลาเพ่ือ อนุรักษ์และ พัฒนาแหล่งน้ำ 10,000.00 4,800.00 4,800.00 5,200.00 ดำเนินการเสร็จสิ้น 

รวม  1  โครงการ 10,000.00 4,800.00 4,800.00 5,200.00  

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการเมือง  

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

52. โครงการชุมชนร่วมใจป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลปีใหม่ 20,000.00 13,464.00 13,464.00 6,536.00 ดำเนินการเสร็จสิ้น 
53. โครงการชุมชนร่วมใจป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาล
สงกรานต์ 20,000.00 9,264.00 9,264.00 10,736.00 ดำเนินการเสร็จสิ้น 

54. โครงการประชุมประชาคมระดับตำบล 10,000.00 9,664.00 9,664.00 336.00 ดำเนินการเสร็จสิ้น 
รวม  3  โครงการ 50,000.00 32,392.00 32,392.00 17,608.00  
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1.2.4 ผลการดำเนินงานตามโครงการที่ได้รับการอุดหนุนเฉพาะกิจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
โครงการ ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ดำเนินการเสร็จแล้ว อยู่ในระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้ดำเนินการ งบประมาณที่ได้รับ 
(บาท) 

งบประมาณที่เบิกจ่ายจริง 
(บาท) 

1. โครงการการป้องกันและแก้ไขปัญหาภัยแล้ง
อันเนื่องมาจากสถานการณ์เอลนีโญ โดยการ
ปรับปรุงฝายน้ำล้นบ้านโต๊ะชูด 

 ✔ 
 

6,115,000.00  

2. โครงการก่อสร้างผนังป้องกันตลิ่งคลองบาแฆะ 
คลองบาแฆะ หมู่ที่ 5 บ้านบาแฆะ  ✔ 

 
9,935,000.00  

3. โครงการก่อสร้างผนังป้องกันตลิ่งคลองต้น
ประดู่ฝั่งตะวันตก (งานหินเรียงยาแนว) คลองต้น
ประดู่ หมู่ที่ 2 บ้านพิเทน , หมู่ที่ 4 บ้านบือจะ 

 ✔ 
 

9,645,000.00  

4. โครงการก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้านแบบ
บาดาล บ้านบือจะ หมู่ที่ 4  

 ✔ 
 

5,945,000.00  

5. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสาย
บ้านควน - บาเดาะมาตี หมู่ที่ 2 ✔  

 
6,595,000.00 6,595,000.00 

รวม 5 โครงการ 1 4  38,235,000.00 6,595,000.00 
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1.2.5 ผลการดำเนินงานตามโครงการที่ได้จ่ายขาดเงินสะสม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

โครงการ 

ผลการดำเนินงาน งบประมาณ 

ดำเนินการเสร็จ
แล้ว 

อยู่ในระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

งบประมาณที่
ได้รับ 
(บาท) 

งบประมาณที่เบิกจ่ายจริง 
(บาท) 

งบประมาณ
คงเหลือ 

1. จัดซื้อเครื่องจักรกลการเกษตร (รถตัด      
    หญ้าและขุดดิน) ✔  

 
502,900.00 502,900.00 0.00 

2. โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริม 
    เหล็กเป็นผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอน 
    กรีต สายบือจะ – ปาแดปาลัส 

✔  
 

650,000.00 645,000.00 5,000.00 

3. โครงการปรับปรุงคูคอนกรีตเสริมเหล็ก 
    โดยก่อสร้างฝาคูระบายน้ำ สายข่าลิง -   
    เตราะปลิง หมู่ 2 

✔  
 

260,000.00 260,000.00 0.00 

รวม 3 โครงการ 3 - - 1,412,900.00 1,407,900.00 5,000.00 
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ส่วนที่ 3 
ภาพประกอบผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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       ส่วนที่ 3  
ประมวลภาพการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

                     องค์การบริหารส่วนตำบลพิเทนได้ดำเนินการโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567  โดยได้รับความร่วมมือ การส่งเสริมและสนับสนุนจากภาคประชาชน ภาครัฐ และ
ภาคเอกชน  ในพื้นที่ ตลอดจนโครงการต่าง ๆ ประสบผลสำเร็จด้วยดี ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนทั้งในพ้ืนที่และ
พ้ืนที่ใกล้เคียง โดยมีผลการดำเนินงานที่สำคัญ ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

  1. โครงการก่อสร้างลานอเนกประสงค์หมู่ 1 บ้านข่าลิง 

 

 

 

 

 

 

 

 
   
 
 
 
 
 
 
 

2. โครงการปรับปรุงสนามกีฬากลางองค์การบริหารส่วนตำบลพิเทน หมู่ 1 
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3. โครงการก่อสร้างคูระบายน้ำ หมู่ 3 สายสามแยก (มะซูดิง) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
4. โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง สายเพาะบอ - บูเกะฮาเร หมู่ 3 
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5. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายกูโบร์ปาแดแตแหร หมู่ 4 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
6. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายกูเเบยีนูวะห์ ช่วงที่ 3 หมู่ 4 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

- 28 - 
 

 
 
7. โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็กเป็นผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีตสายบือจะ – ปาแด

ปาลัส 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
8. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายมะเจริญ หมู่ 7 
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9. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีดเสริมเหล็กสายปอเนาะฮาฟิต - ปอเนาะเก่า หมู่ 7 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
10. โครงการซ่อมแซมถนนลูกรัง สายเศรษฐกิจพอเพียง หมู่ 7 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

- 30 - 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การท่องเที่ยว 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
11.โครงการฝึกอาชีพในชุมชน 

 
 
 
 
 
 
 
 
   
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการบริหารจัดการที่ดีและความม่ันคง 
  แผนงานงบกลาง 

12. โครงการกองทุนสวัสดิการชุมชนตำบลพิเทน 
 
 
 
 
 
 
 

 
   

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการบริหารจัดการที่ดีและความม่ันคง 
  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

13. โครงการ อบต.พบประชาชนประจำปี 2567 
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  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการศึกษา 
  แผนงานการศึกษา 
 14. โครงการกอด กิน เล่น นอน เฝ้าดูฟัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 15. โครงการทัศน ศึกษา เรียนรู้นอก ห้องเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

16. โครงการส่งเสริมการเรียนการสอนในศูนย์จริยศึกษาประจำมัสยิด 
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7. โครงการฝึกทักษะการเรียนการสอนบุคคลากรในศูนย์จริยศึกษาประจำมัสยิด 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

8. โครงการอบรม พัฒนา ศักยภาพผู้นำ ศาสนาในการ บริหารจัดการ สิ่งแวดล้อม อย่างยั่งยืน 
 
 
 
 
 
 
 

 
   
  10. โครงการฝึกอบรมเตรียมความพร้อมก่อนแต่งงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

11. โครงการจัดงานเมาลิดตำบลพิเทนประจำปี 
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12. โครงการรอมฎอนสัมพันธ์ 
 
 
 
 
 
 

 
  
   
 
 
 
 
 
 
 
 

16. โครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น (งานเมาลิด) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

17. โครงการจัด งานตาดีกา สัมพันธ์ ตำบลพิเทน 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 



 

- 34 - 
 

 
18. โครงการพิเทนเกม 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
แผนงานการเกษตร 
1. โครงการปล่อย พันธุ์ปลาเพ่ือ อนุรักษ์และ พัฒนาแหล่งน้ำ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการเมือง 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
1. โครงการประชุมประชาคมระดับตำบล 
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กิจกรรมอ่ืนๆ 
 1. การแสดงเจตจำนงสุจริตด้านคุณธรรมและความโปร่งใสในการบริหารงาน ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

2. การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลพิเทน 
(ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256 
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6. การประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตำบลพิเทน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
7. กิจกรรมจิตอาสา 
- ร่วมกิจกรรมจิตอาสาบำเพ็ญสาธารณประโยชน์และบำเพ็ญสาธารณกุศล เนื่องวันพระบรมราช

สมภพ พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร วันชาติ วันพ่อแห่งชาติ และ
วันดินโลก “กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาปรับภูมิทัศน์แหล่งท่องเที่ยวธรรมชาติ” 
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- ร่วมกิจกรรมจิตอาสาบำเพ็ญสาธารณประโยชน์ เฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาศาสนสถาน (สุสานพ่ีเณร) 
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ส่วนที่ 4 
การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการ 

เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 
การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 
 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการให้คะแนนของ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือตรวจสอบความสอดคล้องของแผนพัฒนาท้องถิ่นกับการนำไป
จัดทำงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นประจำปีงบประมาณนั้น ๆ เป็นการให้คะแนนตามแบบที่
กระทรวงมหาดไทยได้กำหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยดำเนินการให้แล้ว
เสร็จภายใน 90 วัน หรือภายในเดือนธันวาคมแล้วแต่กรณี นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายระจำปี (ดำเนินการ
เฉพาะเมื่อมีการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปีเท่านั้น) มีรายละเอียดประกอบด้วย ประเด็นที่ต้องพิจารณาดังนี้ 
 
 
 

  
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องให้คะแนนการติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน                   
เกณฑ์ท่ีควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่า
ร้อยละ 80 (80 คะแนน) แต่ถ้าเมื่อประเมินผลเป็นคะแนนแล้วต่ำกว่าร้อยละ 80 ก็ต้องยืนยันคะแนนตามที่เป็นจริง 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม 

1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ  

3. ยุทธศาสตร์ 60 คะแนน ประกอบด้วย  

    3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580)  

    3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  

    3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs)  

    3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด  

    3.5 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  

    3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

    3.7 วิสัยทัศน์  

    3.8 กลยุทธ์   

    3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์  

    3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์  

    3.11 แผนงาน  

    3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  

รวมคะแนน  
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 แนวทางการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖7 

 
ประเด็น 

การพิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ์ 

คะแนน
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

๑. ข้อมูลสภาพทั่วไป
และข้อมูลพื้นฐาน
ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของที่ดิน ลักษณะของ
แหล่งน้ำ ลักษณะของป่าไม้ ฯลฯ  
(๒) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง 
การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร และ
ช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ  

๒๐ 
(5) 

 

(๓) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงค์เคราะห์ 
(4) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา
ประเพณี และงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถ่ิน สินค้าพ้ืนเมือง
และของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ  

(5)  

(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการขั้นพ้ืนฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง  
การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 
(6) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง  
การประศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/
กลุ่มอาชีพแรงงาน ฯลฯ  

(5)  

(๗) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพ
ของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
(๘) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือ
การใช้ข้อมูล จปฐ. ข้อมูลการมีส่วนร่วมของประชาชนหรือการประชุม
ประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการประชุมประชาคม
ท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ 
ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ไขปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
เพ่ือแก้ไขปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

(5)  
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

๒. การวิเคราะห์สภาวการณ์
และศักยภาพ 
 
 

(๑) การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้อง
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
และ SDGs (Bottom-up/Top-down) 

๒๐ 
(๕) 

 

(๒) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด 
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

(๕)  

(๓) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว ธรรมชาติต่าง ๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐ์ที่มีผลต่อ
สิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 
(๔) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน  
การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพ
และกลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น  

(๕)  

(5) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต ทิศทางแนวโน้ม 
ที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้ 
การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand และ Trend Analysis หรืออ่ืน ๆ 

(๕)  

3. ยุทธศาสตร์  60  

3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
(พ.ศ. 2561 - 2580) 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ที่สอดคล้อง 
กับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม
ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และประเด็นยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนนท้องถิ่น 

 
(5) 

 

3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจ 
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 

การกำหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์หรือหมุดหมายและประเด็น
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
(5) 

 

3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่
ยั่งยืน (SDGs) 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs ที่
สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ตามเป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs และประเด็นยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
(5) 

 

3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด 
การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นมีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด 

(5)  
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

3. ยุทธศาสตร์ (ต่อ)    

3.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นสอดคล้องเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่จัดทำขึ้นแบบมี  
ส่วนร่วมขององค์การบริหารส่วนจังหวัดกับองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดที่สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับ
แผนพัฒนาจังหวัด 

(5)  

3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

การกำหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพทั่วไปและ
ข้อมูลพ้ืนฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น 
ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้อง
กับสภาพพ้ืนที่จริงและเป็นไปตามหน้าที่และอำนาจขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับ
วิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 

(5)  

3.7 วิสัยทัศน ์

การกำหนดและการวิเคราะห์วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดง
สถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะเป็นหรือ
บรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับสิ่งที่จะเกิดข้ึนใน
อนาคต และศักยภาพท่ีเป็นลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นที่แสดงให้เห็นถึงความสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(5)  

3.8 กลยุทธ ์

การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ 
ภารกิจ หรือสิ่งที่ต้องทำตามหน้าที่และอำนาจขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือแสดง
ให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 
จากประเด็นคำถามที่สำคัญว่า ปัจจุบันเรายืนอยู่ ณ จุดใด หรือ
ปัจจุบันเรากำลังทำอะไรอยู่แล้วในอนาคตเราจะพัฒนาอะไร 

(5)  

3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละ
ประเด็นกลยุทธ์ 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกล
ยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์และยุทธศาสตร์ 
ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน โดยองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นมีเป้าประสงค์ใด จะทำสิ่งใด เป้าหมายการพัฒนา 
ท้องถิ่นคืออะไร 

(5)  

3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 

การกำหนดและการวิเคราะห์จุดยืนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่มีความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น 
เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิด
จากศักยภาพของพ้ืนที่จริงที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์ 
สิ่งที่เป็นจริงหรือมีอยู่จริงคืออะไรที่จะพัฒนาให้เกิดผลสำเร็จได้ 

(5)  
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ประเด็น 

การพิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ์ 

คะแนน
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

3. ยุทธศาสตร์ (ต่อ)    

3.11 แผนงาน 

การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการจำแนกแผนงาน
ตามรูปแบบงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็น
การวางแผนงานตามวิธีการจำแนกแผนงานการจัดทำ
งบประมาณให้ถูกต้องและสอดคล้องกับโครงการพัฒนาท้องถิ่น
ที่จะเกิดขึ้น ซึ่งสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ แผนงานจะ
แสดงให้เห็นว่าจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคตคืออะไร 
งานของเราคืออะไร ถูกต้องตามแผนงานหรือไม่ 

(5)  

3.12 ความเชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

การกำหนดและการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงขององค์รวมที่นำไปสู่
การพัฒนาท้องถิ่นที่มาจากยุทธศาสตร์ทุกระดับ ได้แก่ ยุทธศาสตรช์าติ 
20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) แผนพัฒนาเศรษฐกิจละสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13 SDGs แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนากลุ่ม
จังหวัด แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีความสัมพันธ์เชื่อมโยงกันอย่างไร เพ่ือให้การพัฒนา
ท้องถิ่นสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ระดับมหภาค 

(5)  

รวมคะแนน 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100  
 
 หมายเหตุ การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น คะแนนเต็ม 100 คะแนน  
    - ข้อที่กำหนดให้คะแนนเต็ม 10 คะแนน ควรให้คะแนน 10-9-8-7-6 
    - ข้อกำหนดให้คะแนนเต็ม 5 คะแนน ควรให้คะแนน 5-4-3-2-1 หรือ 5.0-4.50-4.0-3.50-3.0 
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การติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ประจำปี
งบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖7 
 การติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการให้คะแนนของ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือตรวจสอบความสอดคล้องของแผนพัฒนาท้องถิ่นกับการนำไป
จัดทำงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นประจำปีงบประมาณนั้น ๆ เป็นการให้คะแนนตามแบบที่
กระทรวงมหาดไทยได้กำหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยดำเนินการให้แล้ว
เสร็จภายใน 90 วัน หรือภายในเดือนธันวาคมแล้วแต่กรณี นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายระจำปี (ดำเนินการ
เฉพาะเมื่อมีการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปีเท่านั้น) มีรายละเอียดประกอบด้วย ประเด็นที่ต้องพิจารณาดังนี้ 
 

ประเด็นพิจารณา คะแนนเต็ม 

1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา    
2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ   
3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ   
4. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา    
5. โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 30 คะแนน ประกอบด้วย  

    5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ  
    5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ  
    5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง  
    5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  
    5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ  
    5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ท่ีกำหนดไว้  
6. โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 35 คะแนน ประกอบด้วย  

    6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวม  
    6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความยากจน  
    6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการ 
          อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

 

    6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ  
    6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการศึกษา ศิลปะ  
          ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 

    6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  
    6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการน้ำ  

รวมคะแนน  

 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องให้คะแนนการติดตามและประเมินผล
โครงการเพื ่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน                   
เกณฑ์ท่ีควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่า
ร้อยละ 80 (80 คะแนน) แต่ถ้าเมื่อประเมินผลเป็นคะแนนแล้วต่ำกว่าร้อยละ 80 ก็ต้องยืนยันคะแนนตามที่เป็นจริง  
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แนวทางการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖7 

 
ประเด็น 

การพิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ์ 

คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

๑. การสรุปสถานการณ์ 
การพัฒนา 

(1) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมิน
สถานภาพการพัฒนาที่ประชาชนต้องการให้ดำเนินการและ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตอบสนองความต้องการได้โดยใช้ 
การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand หรืออ่ืน ๆ เป็นการวเิคราะห์โครงการเพ่ือสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

๑๐ 
(5) 

 

(2) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคต ทิศทาง แนวโน้ม 
ที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดขึ้นในการพัฒนาท้องถิ่น โดยใช้ 
การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Trend หรือนำเทคนิค Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand หรืออ่ืน ๆ มาเชื่อมต่อ เป็นการวิเคราะห์ 
โครงการเพื่อสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ของ 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5)  

2. การประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติเชิงปริมาณ 

(1) การกำหนดและการวิเคราะห์การควบคุมท่ีมีการใช้ตัวเลขต่าง 
ๆ เพื่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัดจำนวนโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ก็คือผลผลิตเป็นไปตามที่
ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรือไม่ จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่กำหนดไว้ 
จำนวนที่ไม่สามารถดำเนินการได้ สามารถอธิบายได้ตามหลัก
ประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตามหน้าที่และ
อำนาจที่ได้กำหนดไว้ 

๑๐ 
(5) 

 

(2) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ดำเนินการใช้เชิงปริมาณ (Quantitative)  
ที่เกิดจาก (1) ได้มีการวิเคราะห์ในเชิงปริมาณด้วยรูปแบบของข้อมูล
ต่าง ๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5)  
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
3. การประเมินผลการนำ
แผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติเชิงคุณภาพ 

(1) การกำหนดและการวิเคราะห์การประเมินประสิทธิผลของ
แผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ คือ การนำเอาเทคนิคต่าง ๆ มาใช้ 
เพ่ือวัดว่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ  
ที่ดำเนินการในพ้ืนที่ ตรงต่อความต้องการของประชาชน และ
เป็นไปตามหน้าที่และอำนาจ ประชาชนพึงพอใจ มีความสุข  
จากการพัฒนาท้องถิ่น โครงการพัฒนา ครุภัณฑ์ วัสดุ  
การดำเนินการต่าง ๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร 
สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลัก
ประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการที่บรรลุ 
วัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผนการปฏิบัติราชการตามที่ 
ได้รับงบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับ 
ส่วนราชการหรือหน่วยงานอื่นได้ และเป็นไปหลักการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี 

๑๐ 
(5) 

 

(2) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) 
โครงการที่ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) ที่เกิดจากได้ 
มีการวิเคราะห์ในเชิงคุณภาพ การวัดความพึงพอใจหรือวัดความสุขที่
ประชาชนได้รับด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5)  

4. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์
แผนงานการพัฒนา 

(1) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ 
แผนงาน และงานที่จะพัฒนาท้องถิ่นซึ่งผ่านการวิเคราะห์เพ่ือการพัฒนา 
ท้องถิ่นด้วยเทคนิคการวิเคราะห์ Demand (Demand Analysis) 
/Global Demand/Trend หลักการบูรณาการ (Integration) หรืออ่ืน ๆ  
โดยนำไปจัดทำเป็นรูปโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่เป็นรูปธรรม 

๑๐ 
(5) 

 

(2) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์สอดคล้องกับยุทธศาสตร์
การพัฒนาท้องถิ่น นำไปสู่การจัดทำโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ
ในการจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะที่เป็นรูปธรรม 

(5)  

5. โครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

 25  

5.1 ความชัดเจนของชื่อ
โครงการ 

(1) “โครงการพัฒนา” หมายความว่า โครงการที่ดำเนินการจัดทำ
บริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 
(2) โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและดำเนินการเพ่ือให้การพัฒนา
บรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองท้องถิ่นที่กำหนดไว้ชื่อ
โครงการมีความชัดเจน มุ่งเน้นไปเรื่องใดเรื่องหนึ่งเป็นการเฉพาะ 
อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไร หรือสิ่งที่จะทำนั้นจะเกิดอะไรขึ้น
ในอนาคต 

(5)  
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
5.2 กำหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 

การกำหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความชัดเจน (Clear 
objective) ตอบสนองต่อโครงการพัฒนาท้องถิ่น โครงการต้อง
กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ 
สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้อง
กับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 
จะดำเนินการเพ่ือสนับสนุน/ส่งเสริม ฯลฯ 

(5)  

5.3 เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
ชัดเจนนำไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกิดข้ึนในอนาคต เป็นทิศทางท่ีต้องไปให้ถึง 
เป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบุจำนวนเท่าใด กลุ่มเป้าหมายคือ
อะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พ้ืนที่ดำเนินการ  และ
ระยะเวลาดำเนินงาน ลงรายละเอียดให้ชัดเจนว่าว่าโครงการนี้จะ
ทำท่ีไหหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจะจบลงเมื่อใด ใครคือ
กลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่มก็ให้
ระบุว่ากลุ่มเป้าหมายหลัก กลุ่มเป้าหมายรองหรือกลุ่มเป้าหมาย
เดียวกัน เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) จะนำไปสู่การประมาณ
ราคาในช่องของ “งบประมาณ” 

(5)  

5.4 มีการประมาณการ
ราคาถูกต้องตามหลัก
วิธีการงบประมาณ 

(๑) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำบริการ 
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนใน
ท้องถิ่นตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืนมีการประมาณการราคา
ถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณการ ประมาณราคาสอดคล้อง
กับโครงการ การจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ
หรือถูกต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลางตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พศ. 
๒๕๖๐ มีความโปร่งใสในการกำหนดราคากลางและตรวจสอบได้
ในเชิงประจักษ์ การประมาณการราคาที่เกิดจากเป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้อง 
คำนึงถึงหลักสำคัญ ๕ ประการในการจัดทำโครงการ ได้แก่  
(๑) ความประหยัด (Economy)  
(๒) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency)  
(๓) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness)  
(๔) ลดความความเหลื่อมล้ำในการพัฒนาท้องถิ่นนำไปสู่ 
ความยุติธรรม (Equity)  
(๕) ความโปร่งใส (Tiansparency) ชัดเจนตรวจสอบได้ วัดได้ 
พิสูจน์ได้ว่าเป็นจริงในเวลานั้น 

(5)  
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด 
(KPI) และสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่ 
คาดว่าจะได้รับ 

มีการกำหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performnance Indicator:KPI) 
ที่สามารถวัดได้ (measurable) ใช้ บอกประสิทธิผล (effectiveness)  
ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiengy) ได้ เช่น การกำหนดความพึงพอใจ 
การกำหนดร้อยละ การกำหนดอันกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่
เกิดสิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) ตัวขี้วัดที่แสดงให้
เห็นว่าจะดำเนินการให้เกิดผลสำเร็จอย่างไรหรือผลที่คาดว่าจะ
ได้รับอย่างไร ไม่ใช่การกำหนด KP! เป็นครั้งหนึ่ง/แห่งหนึ่ง/ 
หนึ่งโครงการ/ความกว้าง/ความยาว ฯลฯ 

(5)  

5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับ
สอดคล้องกับโครงการและ
วัตถุประสงค์ท่ีกำหนดไว้ 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการดำเนินงานตามโครงการพัฒนา 
ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้น
จะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการเขียน
วัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง (๑) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะ 
เจาะจง ในการดำเนินงานตามโครงการ (๒) วัดและประเมินผลระดับ
ของความสำเร็จได้ (๓) ระบุสิ่งที่ต้องการดำเนินงานอย่างชัดเจนและ
เฉพาะเจาะจงมากที่สุด และสามารถปฏิบัติได้ (๔) เป็นเหตุเป็นผล 
สอดคล้องกับความเป็นจริง (๕) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

(5)  

6. โครงการพัฒนาที่นำไป
จัดทำงบประมาณรายจ่าย 
ประจำป ี

 35  

6.1 โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีในภาพรวม 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีใน
ภาพรวม ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ  
ที่นำไปดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ 
จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๒๐ ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตาม
ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5)  

6.2 โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
แก้ไขปัญหาความยากจน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ เพ่ือแก้ไข
ปัญหาความยากจนหรือการส่งเสริมอาชีพประชาชนในท้องถิ่น 
จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๒ ของงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5)  

6.3 โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย 
ด้านการบริหารจัดการ
อนุรักษ์ทรัพยากร 
ธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ  
เพ่ือการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม
หรือบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จำนวน 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๒ ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตาม
ข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5)  
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได้ 
6.4 โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับสุขภาวะ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุงานต่าง ๆ  
ที่ดำเนินการเกี่ยวกับสุขภาวะหรือการดำเนินการด้านการสาธารณสุข 
จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๒ ของงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณร้ายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5)  

6.5 โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายด้าน
การศึกษา ศิลปะ ศาสนา 
วัฒนธรรม จารีตประเพณี 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ  ที่ดำเนินการ  
ด้านการศึกษา ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และ 
ภูมิปัญญาท้อถิ่น จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 6 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5)  

6.6 โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย 
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ  ที่ดำเนินการ
ด้านโครงสร้างพื้นฐาน หรือการคมนาคม เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุง 
ซ่อมแซมถนน ฯลฯ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๒ ของงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5)  

6.7 โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายด้าน
การบริหารจัดการน้ำ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ  ที่ดำเนินการ
ด้านการบริหารจัดการน้ำ เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ำ ขุด ติดตั้ง 
หรือการบริหารจัดการน้ำรวมถึงน้ำประปา ฯลฯ จำนวนไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๒ ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/ 
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5)  

รวม 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100  
 
 
หมายเหตุ การติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น คะแนนเต็ม 100 คะแนน  
    - ข้อที่กำหนดให้คะแนนเต็ม 10 คะแนน ควรให้คะแนน 10-9-8-7-6 
    - ข้อกำหนดให้คะแนนเต็ม 5 คะแนน ควรให้คะแนน 5-4-3-2-1 หรือ 5.0-4.50-4.0-3.50-3.0 
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ส่วนที่ 5 
การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการ 

เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 
การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 
 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการให้คะแนนของ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือตรวจสอบความสอดคล้องของแผนพัฒนาท้องถิ่นกับการนำไป
จัดทำงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นประจำปีงบประมาณนั้น ๆ เป็นการให้คะแนนตามแบบที่
กระทรวงมหาดไทยได้กำหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยดำเนินการให้แล้ว
เสร็จภายใน 90 วัน หรือภายในเดือนธันวาคมแล้วแต่กรณี นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายระจำปี (ดำเนินการ
เฉพาะเมื่อมีการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปีเท่านั้น) มีรายละเอียดประกอบด้วย ประเด็นที่ต้องพิจารณาดังนี้ 
 
 
 

  
  
 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม 

1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 

3. ยุทธศาสตร์ 60 คะแนน ประกอบด้วย 60 

    3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) 5 

    3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 5 

    3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) 5 

    3.4 ยุทธศาสตร์จังหวัด 5 

    3.5 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 5 

    3.6 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 

    3.7 วิสัยทัศน์ 5 

    3.8 กลยุทธ์  5 

    3.9 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 

    3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5 

    3.11 แผนงาน 5 

    3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 

รวมคะแนน 100 
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การติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ประจำปี
งบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖7 
 การติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการให้คะแนนของ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือตรวจสอบความสอดคล้องของแผนพัฒนาท้องถิ่นกับการนำไป
จัดทำงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นประจำปีงบประมาณนั้น ๆ เป็นการให้คะแนนตามแบบที่
กระทรวงมหาดไทยได้กำหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยดำเนินการให้แล้ว
เสร็จภายใน 90 วัน หรือภายในเดือนธันวาคมแล้วแต่กรณี นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายระจำปี (ดำเนินการ
เฉพาะเมื่อมีการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปีเท่านั้น) มีรายละเอียดประกอบด้วย ประเด็นที่ต้องพิจารณาดังนี้ 
 

ประเด็นพิจารณา คะแนนเต็ม 

1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   8 
2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  8 
3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  8 
4. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา   4 
5. โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 30 คะแนน ประกอบด้วย  

    5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 
    5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 
    5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 5 
    5.4 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 
    5.5 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 5 
    5.6 ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ท่ีกำหนดไว้ 5 
6. โครงการพัฒนาที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 35 คะแนน ประกอบด้วย  

    6.1 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวม 5 
    6.2 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความยากจน 4 
    6.3 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการ 
          อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

4 

    6.4 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ 3 
    6.5 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการศึกษา ศิลปะ  
          ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

5 

    6.6 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 5 
    6.7 โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการน้ำ 3 

รวมคะแนน 87 

 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องให้คะแนนการติดตามและประเมินผล
โครงการเพื ่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน                   
เกณฑ์ท่ีควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่า
ร้อยละ 80 (80 คะแนน) แต่ถ้าเมื่อประเมินผลเป็นคะแนนแล้วต่ำกว่าร้อยละ 80 ก็ต้องยืนยันคะแนนตามที่เป็นจริง  
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ส่วนที่ 6 
สรุปผลและข้อเสนอแนะ 

 
สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 
                      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) และฉบับแก้ไข ประจำปี 2567 มีทั้งหมด 331 
โครงการ งบประมาณ 687,717,240.00 บาท 
 การดำเนินงานโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   - นำโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) และฉบับแก้ไข มาบรรจุอยู่  
ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี งบประมาณ พ.ศ. 2567 จำนวน 69 โครงการ งบประมาณ
24,005,068 บาท และตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ จำนวน 6 โครงการ งบประมาณ 6,720,000 บาท รวมทั้งสิ้น 
จำนวน 75 โครงการ งบประมาณ 30,725,608 บาท คิดเป็นร้อยละ 22.66 ของโครงการทั้งหมด 
   - ดำเนินการแล้วเสร็จและเบิกจ่ายงบประมาณเป็นที่เรียบร้อยแล้ว จำนวน 40 โครงการ 
เบิกจ่ายงบประมาณ 24,583,468.00 บาท คงเหลืองบประมาณ 964,166.00 บาท 
   - อยู่ระหว่างดำเนินการ จำนวน 7 โครงการ งบประมาณ 2,043,000.00 บาท 
   - ยังไม่ได้ดำเนินการ จำนวน 7 โครงการ งบประมาณ 4,264,000.00 บาท 
 การดำเนินงานโครงการตามที่ได้รับงบประมาณจากเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   - ดำเนินการแล้วเสร็จและเบิกจ่ายงบประมาณเป็นที่เรียบร้อยแล้ว  จำนวน 1 โครงการ 
งบประมาณ 6,595,000.00 บาท 
   - อยู่ระหว่างดำเนินการ จำนวน 5 โครงการ งบประมาณ 31,640,000.00 บาท 
 การดำเนินงานโครงการตามที่ได้ขออนุยาติใช้จ่ายเงินสะสม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   - ดำเนินการแล้วเสร็จ จำนวน 3 โครงการ งบประมาณ 1,434,000.00 บาท 
 

โครงการที่น าไปด าเนินการ

โครงการที่ไม่ได้ไปด าเนินการ

การตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗
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สรุปการดำเนินงานโครงการกรณีกันเงินหรือขยายเวลาการเบิกจ่ายเงินหรือกรณียังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพันไว้

หรือได้ ก่อนหนี้ผูกพันไว้แล้วก่อนสิ้นปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ได้ขออนุมัติกันเงินหรือขยายเวลาการเบิกจ่ายเงินหรือกรณียังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพันไว้

หรือได้ก่อหนี้ผูกพันไว้แล้วก่อนสิ้นปีงบประมาณ จำนวน  โครงการ งบประมาณ บาท 
 - ดำเนินการแล้วเสร็จและเบิกจ่ายงบประมาณเป็นที่เรียบร้อยแล้ว จำนวน  โครงการ งบประมาณ 
 - อยู่ระหว่างดำเนินการ จำนวน 1 โครงการ งบประมาณ 
 
ปัญหาและอุปสรรค 
 - ไม่มี – 
 
ข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลพิเทน  
 ในปี พ.ศ. 2567 ประสบปัญหาภัยแล้งอย่างหนัก ทำให้เกิดการขาดแคลนน้ำอุปโภค - บริโภค เห็นควร  
เร ่งดำเนินการโครงการเกี ่ยวกับการบริหารจัดการน้ำ เพื ่อแก้ไขปัญหาการขาดแคลนน้ำของประชาชน               
และเร่งรัดการดำเนินงานโครงการอ่ืน ๆ ให้เป็นไปตามแผนการดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง  
 
 



 


